AKTUELLT

LSR lamnar Akademikeralliansen
— Inleder nytt samarbete med Vardférbundet

LSR lamnar Akademikeralliansen och
inleder ett avtalssamarbete med
Vardférbundet.

= Vi har storre mojlighet att na
framgang i vart arbete med I6neupp-
vardering ihop med Vardforbundet,
som representerar den storsta
legitimerade professionen i hdlso—
och sjukvarden, sager Mats Einer-
fors, forbundsdirektor pa Sjukgym-
nastféorbundet, LSR.

DET NYA SAMARBETET kommer att ske in-
om ramen for Offentliganstilldas For-
handlingsrdd, OFR, som ir en férhand-
lingsorganisation dir Saco-forbunden
Likarforbundet, Akademikerférbundet
SSR och Lirarnas Riksférbund finns
med sedan tidigare. Det dr endast avta-
len inom kommuner, landsting och regi-
oner som berdrs av forindringen.

Ett tungt vigande skil till att LSR bry-
ter sig ur Akademikeralliansen, som re-
presenterar 17 olika yrken, ar att man har
upplevt att kirens specifika frigor har
blivit skymda och hamnat i en anony-
mitet” gentemot Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL).

—TIen allians med Virdforbundet ar hal-
so- och sjukvardsfrigorna betydligt battre
representerade, sager Mats Einerfors.

LSR:S NUVARANDE AVTAL med SKL ir ett
tillsvidareavtal som saknar en garanti for
lagsta tillaitna 16nedkning. Enligt Mats
Einerfors ger den nya alliansen okade
mojligheter att andra pd detta.

— Varken LSR eller Vardférbundet ser
négot sjilvindamal med att ha siffror i
avtalen. Men i dessa tider nir alla for-
bund har mycket svart att hivda med-
lemmarnas 16neutveckling, kinns det in-
te ritt att halla fast vid en avtalskonstruk-
tion utan siffror.

Om virdet av ett sifferavtal kan varie-
ra, sitter forbundet ddremot ett mycket

stort virde pa att med vissa mellanrum
fi genomfora avtalsrorelser, vilket blir
mojligt under de ndrmaste dren.

- Genom att regelbundet sitta sig vid
forhandlingsbordet kan férbundet agera
utifrain hur det ekonomiska och sam-
hallspolitiska liget ser ut. Nir ett avtal
med SKL I6per pd utan slutdatum, vilket
ir var nuvarande sits, ir risken stor att
medlemmarna upplever att vi inte alls ar-
betar med avtalsfrigorna.

EN FORDEL ser LSR ocksd i att det nu blir
littare att fa forhandla direkt med SKL.

- Det ir alltid en fordel att komma till
tals direkt med motparten. Den mojlig-
heten 6kar 1 ett samarbete med Vardfor-

] det avtal som finns
mellan LSR och
Vardforbundet ar

det inskrivet att de bada

forbunden ska ha en

jimbordig vikt vid
beslutsfattande.”

bundet. En annan viktig aspekt ir att ba-
de LSR och Vardforbundet arbetar for att
kollektivavtalen ska stodja professionens
utveckling och klargéra professionens
plats och virde i hilso- och sjukvirden.

Forbundets forhoppning ar dven att
nd fram till en ldgsta 16n for nyutexami-
nerade sjukgymnaster, pA motsvarande
sitt som Vardforbundet lyckades i sitt se-
naste avtal.

En forbittrad 16neutveckling for spe-
cialistutbildade sjukgymnaster kan dre-
mot inte uppnas enbart via avtalsrorel-
ser, anser Mats Einerfors.

— LSR behover arbeta pé flera fronter.
Socialstyrelsen kraver specialistutbild-
ning for sjukskoterskor inom olika delar
av virden. Vi hoppas pa sikt fa till en lik-
nande konstruktion for sjukgymnaster.
Dut har pekat pd fordelarna med ett samarbe-
te med Virdforbundet. Finns det inga ris-
ker?

— Det skulle kunna vara oroande att

inleda ett samarbete med ett férbund
som 4r tio ganger storre dn vart eget, men
i det avtal som finns mellan LSR och
Virdforbundet dr det inskrivet att de ba-
da forbunden ska ha en jaimbordig vikt
vid beslutsfattande. Det hir klargjordes
dven i de diskussioner som foregick be-
slutet.
Vardforbundet tycks vara mer stregkbendiget
dén LSR. Kan den nya alliansen innebdra att
LSR:s medlemmar dras med i deras konflik-
ter?

- Gemene man uppfattar nog Vird-
forbundet som mer strejklystet dn det ar.
Mellan de tvd senaste vardstrejkerna for-
flot det tio dr. Det man minns ir nog al-
la tuffa avtalsrorelser.

— Vi tror inte att vir egen 16nepolitik
ska drivas genom strejker. Att driva regel-
bundna avtalsrorelser ir diremot en
mojlighet bide for forbundet och med-
lemmarna att samlas kring aktuella sam-
hillspolitiska fragor.

Varfor bar LSR inte bytt allianspartner tidi-
gare?

— Det hir har varit uppe till dvervi-
gande flera gdnger tidigare, men inte for-
rin nu har det politiska beslutet tagits av
forbundsstyrelsen. For ett ar sedan reser-
verade sig LSR mot Akademikerallian-
sens beslut att 1ata avtalet fortsitta 16pa.
Nir vi inte fick gehor, var nésta steg att
se oss om efter ett annat samarbete.

LOIS STEEN VIVANCO

Lds mer om den nya alliansen i ledarspalten
pd sidan 5.
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