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Talmodig och taktfast dirigent sokes

De flesta av Sveriges aldre 75+ &r friska och lever i eget boende utan hjalp fran
kommunens hemtjanst. Aldersgruppen éver 80 kommer i mitten av 2000-talet att
narma sig en kvarts miljon manniskor. Nagonstans kring 80 ar drabbas dock de flesta
av oss av Okad sjuklighet och flera funktionsnedsattningar och blir darmed beroende
av andras vard, rehabilitering och omsorg. Multisjuka aldre tillhér vardens och
omsorgens hogkonsumenter och staller aldrevarden infor nya utmaningar. Aldre med
annan etnisk bakgrund och med sammansatta behov blir allt fler och aldrevarden ha
forutsattningar att kunna mota deras behov.

Den kommunala aldreomsorgen har férandrats och ges idag i uteslutande till de éver
80 ar som har omfattande och komplexa behov. Anhériga och narstaende kanner
inte langre igen sig nar politiker diskuterar aldrevarden. Politiker beskriver de mal
som finns formulerade och glémmer bort hur det ser ut i verkligheten. Allt storre krav
stélls p& anhoriga och narstdende. Utan anhdrigas och narstdendes insatser skulle
varden och omsorgen om &aldre haverera.

Det finns pengar — men de anvands inte effektivt. De skilda strukturer som finns for
rehabilitering, vard och omsorg omojliggor idag samverkan och personalen kan inte
fullt ut ta ansvar utifran aldres behov. Detta gor att stora summor av vara
skattemedel sl6sas bort pa ad hoc-l6sningar utan ndgon som helst samordning.

Det ar av storsta vikt att personalen i aldrevarden ges férutsattningar att kunna
arbeta utifrdn de mal och normer som faktiskt ar satta. Vara aldre har ratt att forvanta
sig kontinuitet och samarbete mellan alla de yrkesgrupper som finns i aldrevarden. Vi
maste vaga slappa loss den kreativitet och erfarenhet som finns hos personalen.

Aldre med sammansatta behov ar beroende och behover kontinuitet,
sammanhang, och eget inflytande. Vi anser att de olika delarna for
rehabilitering, vard och omsorg ska knytas ihop och ges en gemensam
planerings - finansierings och styrfunktion. Detta kréver ett helhetsperspektiv
och sarlosningar. Det behovs en dirigent sa att alla som samverkar kring den
aldre kan spela i samma orkester.

Akademikerforbundet SSR, Anhdrigradet i Sverige, Demensforbundet, Dietisternas Riksférbund,
Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter, Féreningen Social Omsorg, HSO-Handikappférbundens
samarbetsorgan, Leg. Sjukgymnasters riksforbund, RFSL, Riksférbundet Pensiondrs Gemenskap, SIOS
- Samarbetsorgan for etniska organisationer i Sverige, SKTF, Svenska Kommunalpensionarers
Forbund, Sveriges Lakarforbund, Sveriges Pensionérsforbund, Sveriges Pensionérers Riksférbund,
Turkiska Riksforbundet, Vardforbundet



